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Rosario Oeste/MT, 27 de Maio de 2025.

Oficio n°. 209/GAB/PMRQ/2025.
Senhor Presidente,

Encaminhamos a Vossa Exceléncia a
Mensagem de Lei n.° 027/2025, para a devida apreciagéo desta Egrégia Casa de
Leis, que contém Projeto de Lei que: “Dispbe sobre a alteracdo da estrutura
organizacional da Secretaria Municipal de Educagdo de Rosério Oeste/MT,
cria o Nucleo de Atendimento Educacional Especializado - NAEE, e d4 outras
providéncias”,

Atenciosamente,

-
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Prefeito Municipal

Exmo. Senhor
AMILSON CLAUDIO NEPONUCENO
DD. Presidente da Céamara Municipal de Rosario Oeste — MT

Pago Municipal Ligia Borges - Av. Otavio Costa, S/N°, Bairro Santo Anténio
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MENSAGEM 027/2025

Senhor Presidente
Senhores Vereadores e Senhoras Vereadoras

Ao tempo em que elevamos nossos votos
de estima e consideragéo, apresentamos a esta Casa de Leis a mensagem de lei
n® 027/2025, que “Dispde sobre a alteragdo da estrutura organizacional da
Secretaria Municipal de Educacdo de Rosario Oeste/MT, cria o Nucleo de
Atendimento Educacional Especializado - NAEE, e d outras providéncias”.

Segue anexo ao presente projeto de lei, o
oficio 060/SEMED/2025 contendo apresentagdo do projeto que embasa as
alteragbes de nomenclatura de cargos e a criagdo do nicleo de atendimento
educacional especializado para analise e deliberagéo desta Augusta Casa de Leis.

Assim, em razado da relevancia da matéria,
submeto a deliberagdo de Vossa Exceléncia e seus dignos pares a presente
proposta, dando-lhe a tramitagdo em REGIME DE URGENCIA, para apreciagao,
votagao e aprovagao da matéria em pauta, na expectativa do pleno acolhimento
por essa Edilidade, guardia dos mais nobres interesses do povo, reitero votos de
elevada estima e especial consideragéo.
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MARIANO BALABAM “ /
Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEIN® _ /2025

de 27 de Maio de 2025

‘Dispde sobre a alteragéo da estrutura organizacional
da Secretaria Municipal de Educagdo de Rosério
Oeste/MT, cria o Nucleo de Atendimento Educacional
Especializado — NAEE, e da outras providéncias”,

O PREFEITO MUNICIPAL DE ROSARIO
OESTE - MT, no uso de suas atribuicoes legais, faz saber que a Camara
Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica alterada a estrutura organizacional da Secretaria Municipal de
Educag&o de Rosario Oeste/MT, conforme especificado nos Anexos |, Il e Ill desta
Lei, que complementar&o a estrutura ja existente.

Art. 2°. As alteragbes que seguem descritas no Anexo | ndo implicardo em
mudanga das atribuicbes, carga horaria, remuneragdo ou qualquer outro direito
adquirido dos ocupantes dos referidos cargos.

Art. 3°. Fica criado na estrutura organizacional do Municipio de Rosario Oeste o
Nucleo de Atendimento Educacional Especializado - NAEE, vinculado a
Secretaria Municipal de Educagéo, passando a existir com os seguintes cargos:

[ =01 (um) Coordenador(a) do NAEE;
Il - 01 (um) Assistente Social;

I1l- 01 (um) Psicologo(a);

IV - 01 (um) Fonoauditlogo(a)

Art. 4°. Com excegéo do cargo de Coordenador(a) do NAEE, que passara a existir
como cargo de provimento através de ato de nomeagdo do Prefeito na forma
prevista pelos Anexos Il e Ill, os demais cargos de natureza técnica que compde o
NAEE serdo desempenhados preferencialmente por servidores de carreira,
podendo ser excepcionalmente contratados para esse fim, na forma prevista pelos
Anexos Il e lll.
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Art. 5°. S&o objetivos do Atendimento Educacional Especializado:

| - Colaborar com a implantagao/consolidagéo das politicas inclusivas da rede,
com as condigdes necessarias a permanéncia e ao éxito estudantil;

Il - Contribuir para eliminar, e, quando n&o for possivel, minimizar as barreiras
arquitetonicas, comunicacionais, instrumentais, metodolégicas, programaticas e
atitudinais enfrentadas pelos estudantes com necessidades educacionais
especificas, em articulagdo com os nicleos e coordenagdes de acessibilidade
(Napne, Capne, Cnapne, NAE e equivalentes), assisténcia estudantil, setor
pedagogico e colegiados de cursos;

Il - Avaliar condigdes de acesso, acessibilidade, participagéo e aprendizagem dos
estudantes com necessidades educacionais especificas;

IV - Fomentar o desenvolvimento de recursos didaticos e pedagdgicos que
eliminem as barreiras no processo de ensino e aprendizagem:;

V - Acompanhar e orientar individualmente os estudantes que demandem
adaptagéo/flexibilizagéo/acessibilidade curricular, por meio do AEE, em
colaboragdo com os docentes dos componentes curriculares:

VI - Orientar, em conjunto com o setor pedagdgico, assisténcia estudantil, nucleos
e coordenagbes de acessibilidade, ou equivalentes, os professores dos
componentes curriculares quanto ao registro sistematico do planejamento, das
agbes pedagogicas e dos acompanhamentos dos estudantes que demandam
adaptag&o/flexibilizaggo/acessibilidade curricular, por meio do preenchimento dos
Planos Educacionais Individualizados

VIl - Orientar e auxiliar os docentes dos componentes curriculares quanto as
adaptagbes e materiais didatico-pedagdgicos acessiveis para as disciplinas,
acompanhando o processo de elaboragdo do planejamento e das avaliagdes para
os alunos que demandam adaptagao/flexibilizagao/acessibilidade curricular;

VII - Estimular a inclus@o de pessoas com deficiéncia, transtorno do espectro
autista, transtornos funcionais especificos da aprendizagem e altas
habilidades/superdotag&o;

IX - Promover condi¢des para a continuidade de estudos em todos os niveis, em
todas as etapas e modalidades de ensino.

Art. 6°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

e

Gabinete do Prefeito, em Rosarlo este MT, em 27 de Maio;%@?b‘/
G%BKEAB%N? / ?&/

Prefelto Municipal
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ANEXO | - QUADRO DE

ALTERAGAO DE NOMENCLATURA DE CARGOS

Nomenclatura Atual

Nova Nomenclatura

Coordenadoria da Creche e Educagdo | Coordenadoria de Gestao de Alunos e

Infantil.

Pessoas.

Coordenadoria do Ensino
Fundamental.

Coordenadoria Pedagdgica.
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ANEXO Il - QUADRO DE CARGOS ESPECIFICOS VINCULADOS AO NUCLEO
DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO

Coordenador do NAEE

Assistente Social Lei n® 13.935/2019
Psicologo Lei n® 13.935/2019
Fonoaudiologo

Paco Municipal Ligia Borges - Av. Otavio Costa, S/N°, Bairro Santo Anténio
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ANEXO lli

Secretaria Municipal de Educagéo
-SEMED - NAEE

Simbolo

Numero de Vagas

Coordenador do NAEE Professor nivel [ = | 01
Classe A = DAS 07.
Assistente Social Nivel | - Classe A | 01
Psicélogo Nivel | - Classe A | 01
Fonoaudidlogo Professor Nivel | 01

Classe C.

Paco Municipal Ligia Borges - Av. Otavio Costa, S/N°, Bairro Santo Anténio

Rosario Oeste, MT — CEP 78480-000

/ P e



r_ ;.-‘:?ﬂi?{i}ﬂ’ﬁﬁfﬁ!zg,‘g};éﬁii;l;_ SE{: A
D RSARIE BESTE | De coucacao

Cficio n? BO/SEMED/2025 Roesano Oeste-MT, 17 de Fevereiro de 2025,
Ao =ximc. 51 Mariano Balabam
«cipal de Rosario Oeste-MT

!

- nicaminhamento de Projeto de Lei & Camara Municipal.

Cumprimentando-o cordialimente, venho por meio deste, informar a
Vossa Ercelencia que serd encaminhado @ Camara Municipal o Projeto do

Nucleo de Atendimento Educacional Especializado, que dispée sobre. Um

o onde a Secretaria Municipal de Educacdo Rosario Oeste-MT atualmente
§& wntoniia, vimos por meio deste respeitosamente, Apresentar o Projeto para

soncionar o Diagnostico de Problermas.

L Referido Projeto tem coimo objetivo criar um espacgo do Nucleo de

3

whdimenio kducacional Especializado, um ambiente inclusivo e acolhedor,

A
once cods aiune e sinta acolhido para melhor desenvolvimento no
i das relagbes inteipesscais, promover o ensino-aprendizagem

n @ reaiidade de cada uluno, fazendo intervencdo individual em

gruros pela mquipe Psicossocial Pedagogica. Considerando a relevancia para a
acoctiacao Municipal e o interesse  publico, solicitamos a analise e

mamiesiacao de Vossa Exceléncia acerca do Projeto.
Agradego desde ja a conzideracan da minha solicitacdo.

VINICILIS
SILVA, ;
MARTINS.91:
373719168 =
Vinicius Silva Martins
Secretario Municipal de Educa

e } o)
Reader Jersa 702447

cao— e E

PROTOCOL.

PREFEITURA MUNICIPAL OZ
ROSARIO QESTE - MY

mng M_L;;;icu)aide Eduk;ar;éd - Hua Pedro Corréa N°13P(§b(ﬁﬁntr6>w 3 )C jilZ 25 -
Rosario Oaste, MT - CEP 76480-000 ' b

= - _

emdZ 10d1d Sascd 03 v

-

e



" PREFEITURN, MUNICIPAL O Secretaria de
ROSHRIQAESTE i
&7 | EDUCACAO

r : Termo de Abertura de Projeto - TAP Ne 002/2025

i ~ IDENTIFICACAO DO PROJETO

Nome do Projeto: | NUCLEO DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO (NAEE).
_Motivador do = .

Projeto: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO — ROSARIO OESTE/MT

GhEmeay VINICIUS SILVA MARTINS

Projeto:

Talefone: (65) 99610 1006 Email: | viniciusma rtins@rosariooeste.mt.gov.br
fe )

| it - PLANO DE ESCOPO

!

|
'
1
i
|
1
|
|

i

|

Problema/Cportunidade:

| En um cendrio onde a Secretaria Municipal de Educagdo de Rosério Oeste — MT atualmente se

. encentra, vimos por meio deste respeitosamente, Apresentar o Projeto para solucionar o

- Diagndstico de Problemas. Situagdo que vem sendo encontrados e desafiador na rede municipal de
. Educacdo. Cnde buscamos a Solugio Proposta, as vantagens que o projeto pode proporcionar a

| contribuicido para a sociedade vindo ser apresentada através do Projeto Nucleo de Atendimento

| Educacional Especializado (NAEE), a Prefeitura Municipal de Rosario Oeste/Secretaria Municipal de

Educagdo.

} Justiticamos este pedido com base na necessidade urgente de garantir a Criagdo e Aprovacgdo do
- Nucleo de Atendimento Especializado (NAEE) adequado para o atendimento das demandas

I
|
I
|
i
|
!

|
i

|

educacionais nas diversas unidades escolares do municipio, incluindo 5 escolas municipais rurais, 3
escolas municipais urbanas, uma creche e salas anexas em Escolas Estaduais do campo. A extensdo
territorial do municipio de Rosario Oeste, no estado de Mato Grosso, é de 7.339,443 km?, o que
torna a mobilidade entre as localidades um desafio constante. A Criagdo do ntcleo é um espaco
onde os alunos independentemente da suas necessidades, de suas condigBes particulares,

' habilidades ou diferencas, que possam ter um ambiente inclusivo e acolhedor com atendimento

baseado no respeito, escuta e na valorizagda do aluno e fornecera subsidios aos professores e
familiares.

A equipe multiprofissional pedagégica atuara dentro de suas especificidades profissionais com visitas
técnicas Distantes da Secretdria Municipal de Educagdo as unidades escolares do campo.

Cor as redes Intersetoriais, promovendo e contribuindo dessa maneira no processo de ensino
aprendizagem e no desenvolvimento com agdes que visa a melhoria da qualidade do processo de
ensino-aprendizagem.
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Com a Cria¢do do Nucleo de Atendimento Educacional Especializado (NAEE), em sua estrutura
garante ao profissional Coordenador com formagado em Pedagogia/ Psicopedagogia, que atuara
dentro de suas especifidades profissionais, no &mbito da esfera educacional:

e Propor e monitorar estratégias para primorar o ensino e a aprendizagem dos estudantes.

* Avaliar e sugerir melhorias nas praticas pedagogicas dos profissionais.

» Acompanhar o desenvolvimento profissional da equipe multiprofissional pedagogica
fornecendo didlogo e suporte.

* Propor estratégias para reduzir a evasio e a defasagem escolar.
¢ Fortalecer a comunicagdo entre escola, professores,estudantes e familias.

¢ Mediar conflitos e apoiar agdes que garantam um ambiente de aprendizagem acolhedor e
inclusivo.

© Essa estrutura garante que o coordenador trabalhe com o principal mediador entre o projeto

pegagogico e se envolva em muitos didlogos,a¢des direcionadas que vem contribuir para
melhoria do ensino-aprendizagem.

Acreditamos que a criagdo do espago do Nucleo de Atendimento Educacional Especializado
(NAEE},com os profissionais de Assistente Social, Psicologia, Psicopedagogia, Fonoaudiologia e a
coordenadora, ira desenvolver a¢des que visa contribuir de maneira significativa para o
fortalecimento do processo ensino- aprendizagem, com a participacdo da comunidade escolar

atuando na mediagdo das relagGes sociais e institucionais como prevé a Lei n2 13.935/2019 de 11 de

dezembro de 2019, que diz sobre a prestag3o de servicos de Psicologia e Servigo Social nas redes
publicas de educagdo bésica e com a Lei n2 14.819 de 16 de janeiro de 2024 que institui a Politica
Nacional de Atengdo Psicossocial Pedagdgica nas Comunidades Escolares.

Problema:

* Dificuldade de mobilidade: A extensdo territorial has unidades escolar do municipio torna a

mobilidade entre as localidades um desafio constante.

¢ Aumento de alunos com defasagens em fases educacionais que nos Gltimos anos houve um

crescimento assutador. Falta de acesso a recursos ensino remoto ineficaz ou problemas
$0CI0- economicos.

¢ Grande quantidade de alunos com deficiencia nas escolas: (Deficiéncia Fisica, Deficiéncia
visual, Auditiva, Deficiéncia Intelectual, Deficiéncia Mdltiplas, TDA: Transtorno de Espectro
Deficiéncia Autista, TDHA: Transtorno de Défcit de Atencdo e Hiperatividade, Défiti de
Aprendizagem, Superdotagdo).
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Oportunidades:

¢ Melhoria da qualidade da educagdo: A comunicacdo transparente entre escola, professores,
alunos e responsaveis.

* Fortalecimento do vinculo com os alunos e familia. Ao fornecer com incentivo a participacdo

dos alunos na construgdo do préprio aprendizado, parceria com as familias para o reforgo do
aprendizado em casa.

Desenvolvimento: O projeto pode contribuir para o desenvolvimento do aluno nas seguintes areas,

aprendizagem, comportamento, intera¢do, promovendo um ambiente de aprendizagem inovadora
no municipio, promovendo a educacdo e a cidadania.

|
|
Obijetivo:
|
f
\
\

Criar 0 Espago do Nucleo de Atendimento Educacional Especializado, um ambiente inclusivo e

| acolhedor, onde cada aluno se sinta acolhido para melhor desenvolvimento no fortalecimento das

| relacGes interpessoais, promover o ensino-aprendizagem adequado com a realidade de cada aluno,
i fazendo intervengdes individual e em grupos.

| Estabelecer com a familia uma relagdo de apoio em torno das necessidades, auxiliando na
compreencao da sua dindmica didria,como: informar,orientar e apoiar a familia na busca de servicos
| publicos e/ou privados.

Estes objetivos serdo alcangados através da concretizacdo das diversas estratégias que envolvem a
ﬁ equipe multiprofissional, alunos e familiares, bem como a parceria com a escola devido a grande
demandas emergencias assustadora que existem nas escolas em nosso municipio.

|
| Justificativa:

A criacdo do ntcleo € uma iniciativa estratégica e necessaria para sanar dificuldades no ensino-
| aprendizagem promovendo um Plano de Recuperagdo com a equipe multiprofissional pedagogica.

Considerando o uso de avaliag8es diagndsticas, formativas e somativas para entender o progresso
| dos alunos. Neste sentido, para elevar a busca por melhorias no ensino- aprendizagem é essencial
' para garantir um processo educativo eficaz, inclusivo e aliado as necessidades dos alunos.

|
| Além disso, o incentivo a autonomia, com um pensamento critico, criativo, protagonista e resolucdo
de problemas do aluno, oferecendo condig®es seguras e eficientes para uma educacdo de

gualidade,
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Considerando de acordo com a Lei 4.119/62 regulamenta a Profiss3o do Psicologo, a lei n? 8.662/93
regulamenta a Profissdo de Assistente Social, as Lei n2. 13.935 de 11 de dezembro de 2019, que diz
sobre a prestagdo de servigos de psicologia e de servigo social nas redes publicas de educac3o basica
e com a Lei n®. 14.819 de 16 de janeiro de 2024 que institui a Politica Nacional de Atencdo
Psicossocial nas Comunidades Escolares, se faz importante refletir sobre os papeis da Equipe
Psicossocial Pedagdgica no ambiente escolar. Para efetivar tais papeis é necessario que a equipe
compreenda a realidade, dindmica e caracteristicas do contexto educacional Vale destacar que
nesse cenario, o papel da Equipe Psicossocial se faz pertinente na promogdo do desenvolvimento no
ambiente escolar, assumindo um compromisso social com todos os participantes da comunidade
educacional. Isso implica na construcdo de posturas éticas, na mediagdo do desenvolvimento dos
profissionais, na colaboragdo para a¢des institucionais e coletivas voltadas para a conscientizacdo
mutua, e na mobilizacdo de competéncias profissionais para o exercicio correto da profiss3o.

Considerando de acordo com a Lei n2 6.965/1981 regulamenta a Profissjo de fonoaudidlogo,
Resolugdo. CFFa n? 605, de 17 de margo de 2021,0 Fonoaudidlogo é o profissional indicado para
assistir a equipe escolar, atuando principalmente na identificacio das necessidades educativas
especiais melhorando o desenvolvimento de linguagem , a interacio social e, assim , aumentando a
participa¢do desses estudantes .Das principais contribuicdes da fonoaudiologia para alfabetizagio é
o desenvolvimento da consciéncia fonolégica, que é capacidade de reconhecer e manipular os sons

das palavras. Essa habilidade é crucial para que os estudantes consigam decodificar as palavras ao
| aprender a ler.

Considerando de acordo com a Lei de Diretrizes e Bases da Educacio Nacional n2 9.394/1996 (LDB)
regulamenta a Profissdo Pedagogo(a). Lei 13.935/2019, a presenca do profissional nas redes
publicas de ensino basicos. A atuacio do pedagogo(a) na equipe psicossocial pedagdgica, destaca-se
pela inter-relacdo entre fatores pedagégicos e psicossocial ambiente escolar saudavel e propicio ao
aprendizado . Trabalhar em conjunto para desenvolver estratégias que atendam melhor 3s
necessidades do estudantes.

Considerando de acordo com a Lei de Diretrizes e Bases da Educagio Nacional n2 9.394/1996 (LDB)
regulamenta a Profissdo de Coordenador Pedagégico Lei 13.935/2019, a presencga do profissional
nas redes publicas de ensino basicos. Atua como facilitador entre os professores, estudantes e os
profissionais indicados, sendo responsdvel por vérias funcdes relacionadas ao planejamento e a
execucao do processo pedagégico. Oferencdo apoio técnico-pedagdgico melhorando sua praticas
pedagégicas, monitorando o desempenho dos estudantes, realizando intervences quando

necessaric. Avaliar o impacto das estratégias de ensino e propor ajustes ou melhorias quando for
necessario.

O Cumprimento do Projeto do Nucleo é um processo continuo, que envolve a adaptagio e
melhorias das praticas educacionais com base nas necessidades do contexto escolar e no
desenvoivimento dos estudantes.Onde envolve a impliemtacdo de estratégias, acOes e metas para
atender as especificidades da escola ou da rede de ensino, respeitando as diretrizes pedagdgicas e
as politicas educacionais locais.
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Beneficios Diretos:

1.Melhoria na qualidade da educagdo: Monitoramento e acompanhamento dos alunos, melhorando
o rendimento escolar e reduzindo a evas3o.

2.Aumento da eficiéncia e produtividade: Com a criacdo do nlcleo onde serd um ambiente de

| aprendizado motivador, sdo fundamentais para transformar a educacdo e garantir um ensino com
| metodologias inovadoras e de qualidade para todos.

Beneficios Indiretos:

1.Melheria no Ensino Aprendizagem: A implementacdo de estratégias inovadoras no ensino-
aprendizagem traz diversos beneficios para a escola, os professores e as familias. O nicleo sera
parceiro com maior engajamento dos alunos na redugdo, a evasdo e melhorar a taxa de aprovac3o.
2.Aumento da motivac¢do dos profissionais: A disponibilidade de recursos e materiais necessarios

para o funcionamento do nucleo, aumentara a motivagio e o engajamento dos profissionais, alunos
e familia.

3.Melhoria na imagem da administragdo publica: A criagdo do ntcleo para a reducdo da
desigualdade educacional e social . Os beneficios indiretos mostram que investir em melhorias no
ensino-aprendizagem ndo sé aprimora o desempenho escolar, mas também gera impactos positivos
duradouros em diferentes aspectos da vida dos alunos.

4.Beneficios Sociais:

1. Melhoria na qualidade de vida dos estudantes: A educagéo de qualidade é fundamental para o
desenvolvimento pessoal e profissional dos estudantes.

2. Fortalecimento da familia : A educagdo de qualidade fortalecerdafamiia, promovendo a
cidadania, a responsabilidade e o engajamento social.

Legado:

Legado Educacional

1.Melhoria na gualidade da educagdo: O projeto contribuird para a melhoria na qualidade da
educacdo, proporcionando o legado educacional, ultrapassa os limites da sala de aula e molda o
futuro das familias, garantindo um impacto duradouro.

2.Aumento da eficiéncia: Melhorar a eficiéncia no ensino-aprendizagem significa otimizar o tempo,
os recursos e as metodologias para garantir que os alunos adquiram conhecimento de forma mais
rapida, gestdo eficaz e 0 uso de novas tecnologias. Nao se trata apenas de acelerar o ensino, mas de
tornd-lo mais significativo, pratico e adaptavel as necessiadades do aluno.

3.Desenvolvimento de habilidades e competéncias: O projeto contribuird para o desenvolvimento

| de habilidades e competéncias dos estudantes, familia, profissionais.
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Legado Comunitario

1.Fortalecimento da comunidade: O projeto fortalecera as familias, promovendo maior participacio
cidada e engajamento em iniciativas sociais.

2.Melhoria na qualidade de vida: O projeto contribuird para a melhoria na qualidade de vida dos

estudantes e das familias, proporcionando recursos e oportunidades para o desenvolvimento
pessoal e profissional.

3.Desenvolvimento: O projeto contribuird para o desenvolvimento no ensino-aprendizagem é um
processo continuo que visa aprimorar a qualidade da educacgdo, tornando-a mais eficiente, inclusiva
e significativa, promovendo a educagdo, a cidadania e o engajamento social.

Legado institucional

1.Methoria na imagem da administracdo publica: O projeto do Nucleo se refere a criagdo de uma
identidade forte baseada na inovagdo,inclusdo e qualidade educacioanl ao impacto duradouro,
forte, construcdo de valores institucionais que guiem os profissionais, alunos e familias. Ao investir
em melhorias no ensino-aprendizagem, a escola juntamente com o ntcleo, construird uma base

solida, forte e demonstrara o compromisso da administracdo publica com a educac¢do e o bem- estar
da familia.

2.Fortalecimento da parceria entre a administracgdo publica e a familia: O projeto fortalecera a

| parceria entre a administragdo publica e a familia, promovendo a colaboracdo e o engajamento

| social. O Nucleo vai além do ensino momentaneo, ele molda o futuro da educagdo , impacta a
familia e fortalece a identidade do ntcleo. Ao investir na melhoria do ensino-aprendizagem,o que
inspira geracGes e transforma vidas.

Desenvolvimento de politicas publicas eficazes: O projeto contribuira para o desenvolvimento de
politicas publicas eficazes, promovendo a educagdo, a cidadania e o engajamento social.

| 2. Abrangéncia do Projeto:
i 1. Escolas Municipais: Todas as escolas municipais do municipio, incluindo escolas urbanas e rurais.
2. Comunidade Escolar: Alunos, professores, profissionais e familia .

3. Municipio: O projeto abrangera todo o municipio, incluindo areas urbanas e rurais.

4. Regiao: O projeto pode ter um impacto positivo na regido, contribuindo para o desenvolvimento
educacional e social.
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Unidades Escolares Especificas

1.Escolas Municipais Rurais: 5

2.Escolas Municipais Urbanas: 3
1

1 3.Creche Municipal: 1 unidade

4.Salas anexas na rede estadual no campo.

| Beneficidrios Diretos
|

| 1.Alunos: Aproximadamente 1.500 alunos

2.Professores e Funciondrios: Aproximadamente 250 professores e funcionarios

3.Pais e Alunos: Aproximadamente 3.000 pais de alunos

Premissas

1. Dispenibilidade de recursos: A disponibilidades desses recursos define a viabilidade do projeto

de educagao que sdo os principios e condigdes basicas que orientam seu planejamento e

implementacio.

|

|

I 2. Necessidade: As escolas do municipio nas dreas rurais com dificil acesso ao ntcleo a equipe
| multiprofisssional pedagogica-itinerante, precisam de um alinhamento na reducdo da evasido
i

i escolar por questdes socio-econdmica com suporte pedagdgico.

' 3. Capacidade: A Secretdria Municipal de Educagdo tem capacidade de garantir a

|

' viabilidade e eficacia do projeto no desenvolvimento de métodos, recursos e praticas
pedagogicas que possibilitem a permanencia, o desenvolvimento e aprendizagem de

cada estudante.

| 4. Compliance com regulamentacdes: O projeto deve cumprir com todas as regulamentacdes e
leis aplicaveis.

|
|
| 5. Aprovacio da administracdo publica: O projeto deve ser aprovado pela administracdo
1

publica municipal para garantir uma educacdo publica eficiente e de qualidade.
6. Colaboragdo entre as partes: O projeto depende da colaboragdo entre a

administracdo publica municipal através da Secretaria Municipal de Educagao.
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7. Impacto positivo na familia: O projeto deve ter um impacto positivo na familia, melhorando a

qualidade da educacdo e a vida dos estudantes. Promovendo familias mais informadas, com

cidadBes capazes de tomar decisBes mais acertivas e participativas ativamente na construgdo

social.

111 — PARTES INTERESSADAS

Nome v Papel/Fungéo Email Telefone
Prefeitura Municipal Prefeito 65 9 9658
de Rosério Oeste - MT - 3838
Secretaria Municipal —— 65 9 9610
de Educagdo ) 1006
Secretaria de Estado v
& Secretdrio
Educacdo
IV - PLANO DE RECURSOS
"'Tipo de Recurso Descrigdo Quantidade Percentual
: de Alocagédo
Municipal
Federal ¢ Estadual
| V- PLANO DE TEMPO (CRONOGRAMA)
2 il
Previsdo d‘3| fevereiro - 2025 Previsdo de Ato continuo
inicio E Término
I
ol
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| IX -~ APROVAGAO DO PROJETO

Aprove o presente Termo de Abertura de Projeto e autorizo o desenvolvimento das demais
fases para implantacdo definitiva.

VINICIUS sgeituincessioss, Rosério Oeste/MT, 13 de Fevereiro de 2025.
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