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Rosario Oeste/MT, 15 de Outubro de 2025.
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Senhor Presidente, — Eg) : A Plh

Encaminhamos a Vossa Exceléncia a
Mensagem de Lei n.° 050/2025, para a devida apreciagéo desta Egrégia Casa de

Leis, que contém Projeto de Lei que: "Altera a Lei Municipal n.° 1.318/2013 e da
outras providencias”.

Atenciosamente,

/. .
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Prefeito Municipal

SON CLAUDIO NEPONUCENO
. Presidente da Cémara Municipal de Rosario Oeste - MT
Avenida Cel. Arthur Borges, 887, Centro, Rosario Oeste/MT — CEP 78470-000

Paco Municipal Ligia Borges - Av. Otavio Costa, S/N°, Bairro Santo Anténio
Rosario Oeste, MT ~ CEP 78480-000
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MENSAGEM 050/2025

Senhor Presidente  rnie ik L B S D
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Ao tempo em que elevamos nossos votos
de estima e considerag&o, apresentamos a esta Casa de Leis a mensagem de lei
n® 080/2025, que "Altera a Lei Municipal n.° 1.318/2013 e da outras
providencias”.

O presente projeto de lei se traduz em
medida de valorizagdo e de incentivo de profissional de cargo ja existente na
estrutura do Municipio de Rosario Oeste tem como atribuicdo criacdo e
implementacdo de programas que visem a pratica desportiva e proporcionem
aces voltadas ao lazer a toda popula¢éo Rosariense.

N&o se trata de criagdo de novos cargos, se
tratando de cargo ja existente no quadro administrativo da Prefeitura Municipal, e
ainda, de acordo com a natureza do cargo, que € de provimento por ato de
nomeagdo, ndo beneficia diretamente pessoa determinada, sendo medida de
valorizag@o aos profissionais que vierem a passar pelo referido cargo.

Temos como ponto crucial que a
valorizagao permitirad a busca ou ate mesmo a manutengao de profissionais locais
capacitados que tenham como meta 0 aprimoramento de programas municipais
que visem 0 incentivo a pratica do esporte e proporcionem lazer.

Importe ressaltar que o esporte e o lazer
sao fundamentais para a sociedade, pois promovem o desenvolvimento humano
integral, melhorando a saude fisica e mental da populagdo, fortalecendo a
socializagdo e o desenvolvimento de habilidades como disciplina e trabalho em

equipe.

Além  disso, contribuem para 0
desenvolvimento econémico, geram empregos, sdo ferramentas para a redugdo da
criminalidade e podem servir como um meio de expressao cultural e reflexao.

Pago Municipal Ligia Borges - Av. Otavio Costa, S/N°, Bairro Santo Antdnio
Rosario Oeste, MT — CEP 78480-000
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Sendo o que nos apresenta, aguardamos 0
parecer unanime dos nobres vereadores.

~ Atenciosamente, // /
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'MARIANO BALABAM
Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI N.°(056/2025.

de 15 de Outubro de 2.025
e
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' O PREFEITO DO MUNICIPIO DE
ROSARIO OESTE, ESTADO DE MATO GROSSO, Sr. MARIANO BALABAM, no
uso de suas atribuicbes legais que lhes sdo conferidas por lei, faz saber que a
Camara Municipal de Rosério Oeste aprovou, e ELE sanciona a seguinte lei:

Art. 1°. O artigo 7°, inciso | da Lei Municipal 1.318/2013, passara a vigorar da
seguinte forma:

Artigo 7°- (...

| - Secretaria Municipal de Governo - SMG

1 = Secretario Municipal;

2 - Assessor Juridico;

3 = Quvidor Municipal

4 - Diretor(a) de Departamento de Esporte e Lazer;
5 — Assessor de Comunicagéo Social e Imprensa;

6 - Secretario Executivo da Ouvidoria Municipal

7 - Coordenador de Turismo e Eventos;

8 - Secretario Executivo de Gabinete;

9 - Diretor de Departamento de Cultura;

Art. 2°. O anexo | da Lei Municipal 1.318/2013 passara a vigorar com as
modificagdes descritas na Secretaria Municipal de Governo (SMG), conforme

abaixo segue:

Secretaria Municipal de Governo - SMG Simbolo Nimero de Vagas
1 - Secretario Municipal, DAS - 01 01

2 ~ Assessor Juridico; DAS - 02 02

3 = Quvidor Municipal DAS - 02 01

4 - Diretor(a) de Departamento de Esporte e Lazer; DAS - 03 01
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5 - Assessor de Comunicagao Social e Imprensa; DAS - 05 01
6 - Secretario Executivo da Quvidoria Municipal DAS - 06 01
7 - Coordenador de Turismo e Eventos; DAS - 07 01
8 — Secretario Executivo de Gabinete; DAS - 07 01
9 - Diretor de Departamento de Cultura; DAS - 06 01

Art. 3° - Fica o Poder Executivo autorizado a realizar modificagdes que se fizerem
necessarias em sua estrutura organizacional, bem como na LOA, PPA e LDO
vigentes para o fiel cumprimento do presente contrato.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, ficando revogadas as

disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Rosario Oeste - MT, 15 de Outubro de 2.025.
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